Kutatasi eredmények — értékek elsajatitasanak helyszinei IX.

Kemény munka értéke - szorgalom
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A szorgalom az a képesség, hogy megteremtsiik és fenntartsuk az érdeklédést. A szorgalmas
egyszerlien fenn tudja tartani az érdekl6dését a tevékenység irdnt, vagy legaldbb a cél irdnt, amire a
tevékenység irdnyul. Most, hogy tisztaztuk a fogalmat, vizsgaljuk meg, hogyan vélekednek a
felmérésben résztvevék arrél a kérdésrél, hogy hol tudjuk a leginkdbb fejleszteni a szorgalmas énlinket.
Szlovakidban a valaszok szerint elsGsorban a csaladban tanuljuk meg ezt a képességet (56%), de
munkahelyek is jelentdsen hozzdjarulnak ahhoz, hogy érdeklédésiink fennmaradjon (38%). Az iskoldkat
is megjeldlte a valaszaddk 6 szazaléka, mig egyéb helyszinmegjelolés a kérdés tekintetében nem
tortént.

A szerb valaszaddk nem osztjak a szlovakok véleményét, mert a megkérdezettek 60 szazaléka a
munkahelyet jelolte meg, mint szorgalomnoveld és fenntartd kézeg, melyet az oktatasi intézmények
kovetnek 26 szdzalékkal, de a csalddra is a megkérdezettek 13 szazaléka szavazott. Egyéb
helyszinjel6lés 1 szazalékban tortént.

Romanidban ugy latjdk, méghozza sokan ugy latjak, hogy a munkahelyek a szorgalom fé helyszinei
(76,5%), az iskolakat a valaszaddk 15,5 szazaléka, az otthont 6 szazaléka mig az egyéb helyszint 2
szazaléka jel6lte meg.

A magyar adatok azt mutatjak, hogy mi is a munkahelyeken sajatitjuk el a szorgalom értékeit (62%), az
otthont, a csalddot 24 szazalék jelolte meg, de 14 szazalék az iskoldkat is alkalmas helyszinnek véli. Az
egyéb kategdridban nem tortént valaszadas.



