
Kutatási eredmények – akadályozó és ösztönző tényezők I.  

A kutatás utolsó részében megkértük a résztvevőket, szerintük mennyire akadályozó vagy ösztönző 

tényezők egy saját vállalkozás indításához az alábbiak? 

 

Saját, rugalmas időbeosztás 

 
Szlovákiában a válaszadók a rugalmas időbeosztást nem tartják a legjobb motivációs tényezőnek, mivel 

egyszer sem jelölték meg az abszolút motivátorok közé, 39 százalékuk számára jelent is meg nem is 

motivációt, 11 százalékukat inkább nem motiválja, 42 százalékukat inkább motiválja, 8 százalékuknak 

pedig egyáltalán nem számít semmit, ha egy vállalkozó saját időbeosztással rendelkezik. 

Szerbiában inkább preferálják az ezzel kapcsolatos előnyöket, 30 százalékukat teljes mértékben 

motiválja, 36 százalékukat inkább, 21 százalék nem tudja egyértelműen eldönteni, 12 százalékukat 

inkább nem, 1 százalékukat pedig egyáltalán nem motiválja. 

Romániában 60,50 százaléka a válaszadóknak nyilatkozott úgy, hogy inkább motiválja a rugalmas 

munkaidőbeosztás egy vállalkozás során, 28 százalékuk ingadozó, 9 százalékukat teljesen motiválja, 

mindössze 2,5 százalék akiket inkább nem és nem volt olyan válaszadó, akit egyáltalán nem mozgat 

meg a saját időbeosztás. 

Magyarországon 46 százalék azok aránya, akiket inkább motivál ez az előny, 17 százalék nem tudja 

eldönteni, 16 százalékot inkább nem motivál, 14 százalékot teljes mértékben és 7 százalék azok aránya, 

akiket egyáltalán nem. 
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