
Kutatási eredmények – gyermekvállalás 

A gyermekvállalás alapvető emberi elhatározásunk.  

A Duna Régió fejlett országaiban azonban ez egy tervezett folyamat az esetek túlnyomó többségében. 
A leendő szülők, főleg a nők helyzete jelentősen meghatározza a gyermekvállalás esedékességét és 
annak elhatározását. A munkafeltételek, a karrierépítés, a jelenlegi és a jövőbeni biztos anyagi helyzet 
és a munkába való visszatérés mind-mind befolyásoló tényezőként hatnak arra, hogy mikor és milyen 
módon történjen a gyermekvállalás. Kérdésként merül fel, hogy egy vagy több gyermekes családot 
tervez-e, aki gyereket vállal, hogy a többgyermekes családmodellnél milyen időszak az ideális a 
gyermekek születése között és hogy vajon mindez jó-e ha kitolódik, vagy az az optimális, ha viszonylag 
korai életszakaszban válik az ember szülővé. Itt persze hozzá kell tenni, hogy az időbeni lefolyás 
nagyban befolyásolja a munkába történő visszatérést is. Mennyire képes ismét aktív, az aktuális 
munkahelyi rendszert tökéletesen átlátó munkaerőként előlépni egy esetlegesen 3-5 évig otthon lévő 
anyuka és ezt mennyire szívesen tolerálja a munkaadója? Itt fontos felelősség hárul a munkaadóra és 
a munkahelyi vezetőkre. Egy kisgyermekes anyuka feltehetően nem szívesen dolgozik olyan 
munkahelyen, ahol kétséges egy esetleges hosszabb távolmaradás, mely a gyermek 
megbetegedéséből adódik.  

 

  


